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UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DE GUAYANA
SECRETARIA DE ACTAS ACTA NC O-03
RESCLUCION N° CU-0-03-161 FECHA: 20-02-06
EL CONSEJO UNIVERSITARIO
DE LA

UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DE GUAYANA

En uso de la atribucidn que le confiere el articulo 14, numeral 28 del Reglamento General de
la Institucion,

CONSIDERANDO

El acuerdo del Consejo Académico en su reunion N°
(-14/2005-255 de fecha 08-11-05.

RESUELVE

Aprobar el Reglamento de Pasantias de la Universidad Nacional
Experimental de Guayana, de la siguiente manera:

REGLAMENTO DE PASANTIAS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL DE GUAYANA
CAPITULO 1I
DE LOS OBJETIVOS

Articulo 1: La pasantia consiste en un conjunto de actividades de estudio y trabajo, que
tiene el propodsito de contribuir con la formacién de un profesional integral y
participativo en e desarrolio socicecondmico de la regidn y del pais. Estas
actividades son administradas por la Coordinacidn de Pasantias, adscrita a la
Coordinacion General de Pregrado y se regirdn por las presentes normas.

Articulo 2: Los objetivos generales de la pasantia son Ios siguientes:

a) Colocar al estudiante en un ambito de trabajo, que le permita aplicar los
conocimientos, habilidades y destreras adquiridas en los planes de
estudio de los Proyectos de Carrera.

by Vincular al estudiante con la dinamica del sector empresarial e
institucional, de acuerdo con su perfil profesional.

¢) Contribuir a retroalimentar los pensa de estudios, atendiendo a los
cambios actuales en los sistemas productivos, la organizacion, la gestion,
la educacion vy la formacidn profesional.

d)} Vincular al personal docente con los adelantos tecnolégicos, que se
producen en el sector empresarial e institucional.

e)  Ampliar y consolidar ia refacién Estado, Universidad y Empresa.
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CAPITULO 11
DE LA OPERATIVIDAD DEL PROGRAMA

Articulo 3: La pasantia es un componente de los planes de estudios de pregrado y se
define de la siguiente manera:

a) la pasantia del nivel Técnico Superior Universitario (TSU), tiene por
objetivo la aplicacidn de ios conocimientos tedricos conceptuales,
procedimentales y actitudinaies adquiridos por el estudiante, de acuerdo
con los indicadores de su perfil profesional, resolviendo problemas
puntuales y practicos en el ambitc empresarial e institucional. Es
obligatoria; con un valor de dos (02) unidades créditos, para aquellos
estudiantes que hayan cursado y aprobado todas las asignaturas hasta el
quinto semestre,

b) La pasantia del nivel profesional se denomina Pasantia Especial de
Grado, tiene por finalidad aplicar y profundizar los conocimientos
tedricos, conceptuales, procedimentales y actitudinales adquiridos por el
estudiante durante el desarrollo de su formacion integral de acuerdo con
su perfil profesional, resolviendo problemas propios del ambito
empresarial e institucional, tendrd un valor de cuatro (4) unidades
créditos (UC) y es opcional para aquelios estudiantes que hayan cursado
y aprobado todas las asignaturas hasta el IX semestre; o se encuentren
cursando su Ultima carga académica.

Articulo 4: Al concluir Ia pasantia:

a) Del nivel Técnico Superior Universitario el estudiante elaborard un
Informe de Pasantia donde reportara los resultados obtenidos a partir de
la aplicacion de su plan de trabajo inicial, avalados por el Tutor Industrial
y Académico respectivamente.

b)  Del nivel profesional: el estudiante elaborard un Trabajo Especial, donde
planteara el problema especifico objeto de la pasantia, la metodologia
aplicada, el andlisis de los resultados obtenidos, conclusiones vy
recomendaciones; donde ademas demuestre su capacidad de sintesis v
coherencia en el manejo de la informacién, y el valor agregado a las
actividades y funciones desempefiadas en la empresa o institucion donde
ejecutd la pasantia.
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Articulo 5: La inscripcion de la pasantia se realizard en cualquier momento de las
correspondientes ofertas académicas; tendrda validez durante dos (2)
semestres consecutivos; el estudiante tendrd la oportunidad de retirarla en
cualguier oportunidad de esos dos periodos, en caso de no cursara,
automaticamente deberd renovar su inscripcion en el siguiente proceso y en el
sistema de Informatica aparecerd como REPROBADO CON LA NOTA MINIMA,

Articulo 6: La pasantia tendra el siguiente régimen académico:

d)  Nivel Técnico Superior Universitario (TSU): 8 a 12 semanas de duracion
su equivalente en horas a razén de 8 horas diarias.

b) Pasantia Especial de Grado del nivel profesional: 20 a 24 semanas de
duracién o su equivalente en horas a razén de 8 horas diarias.

Paragrafo Unico: Cuando ef estudiante solicite una promoga, del fapso de
tiempo de culminacion de la pasantia debera, presentar una carta, avalada por
el Tutor Industrial indicando las razones de la solicitud, y la fecha de
culminacion de ésta, la cual entregara a la Coordinacion de Pasantia en el
transcurso de 1a primera semana de dicha prorroga. El incumplimiento de este
procedimiento se considerara como culminacion de la pasantia y comenzard a
computarse el término de cuarenta y cinco (45) dias, tanto para la entrega del
Informe de Pasantia, como para el Trabajo Especial.

Articulo 7: La pasantia, como componente del plan de estudio de pregrado de los
diferentes Proyectos de Carrera, tanto del nivel Técnico como del nivel
Profesional tendra las siguientes prelaciones:

a) Nivel Técnico Superior: todas las asignaturas cursadas y aprobadas hasta
el quinto semestre.

b) Nivel Profesional: todas las asignaturas cursadas y aprobadas hasta el
noveno semestre.

Articulo 8: La pasantia deberd ser ejecutada a tiempo completo en el horario fijado por la
empresa o institucidn, una vez que el pasante esté disponible y podré ser
realizada en instituciones regionales, nacionales e intemacionales.
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Articulo 9: El Informe de Pasantia debera ser el resultado del plan de trabajo propuesto al
inicio y debera, ser presentado dando cumplimiento a 1os siguientes reguisitos:

a) Deberd ser elaborado de acuerdo con las estructuras y normas de
presentacion establecidas por la Coordinacion de Pasantia.

b) El estudiante debera presentar el Informe de Pasantia o Trabajo
Especial, dentro de los cuarenta y cinco (45) dias siguientes a la fecha de
finalizacion.

¢) Deberd estar acompaniado de los instrumentos de evaluacion del Tutor
Industrial y Académico, planilla de identificacién de datos, plan de
trabajo y compromiso del Tutor Académico.

d) El Informe de Pasantia tendra caracter individual.

Articulo 10: La evaluacion de la pasantia del nivel Técnico Superior Universitario, estara a
cargo de los tutores designados en cada caso por las instancias
correspondientes, y del estudiante con la utilizacidn de los instrumentos
disefiados por la Coordinacion de Pasantia; para tales efectos la valoracion
porcentual serd como se describe a continuacion:

a) Tutor Industrial evalla 40% sobre la gjecucion y cumplimiento del plan,
y 20% sobre el contenido del Informe de Pasantia.

by  Tutor Académico evallia el 30% sobre el contenido del Informe Pasantia.

¢}  Autoevaluacién del estudiante diez por ciento {10%); en la escala de uno
(1) a diez (10) puntos, de acuerdo con {a normativa vigente

Articulo 11: [a evaluacion de la pasantia correspondiente al nivel profesional, se hara de
acuerdo con 10s siguientes pasos.

a) FEl estudiante entregara el Trabajo Especial a la Coordinacion de
Pasantia, de acuerdo al lapso establecido en el articulo 6 literal b vy
paragrafo unico, de este Reglamento.

b) El estudiante debe consignar en la coordinacién el Trabajo Especial,
junto con el acta veredicto del Tutor Industrial donde evalda cualitativa
y cuantitativamente el desempefio de la misma.

c) E Coordinador de Pasantia, con el visto bueno del Coordinador del
Proyecto de Carrera respectivo, designara el jurado.

d) Los miembros de! jurado estardn integrados, por el Tutor Académico y
otro docente experto en el drea, donde el pasante realiza sus actividades
en funcion de su perfil profesional.
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e) La Coordinacion de Pasantia y la Coordinacion del Proyecto de Carrera
respectivo fijaran la fecha, para la defensa y exposicion dentro de los
quince dias siguientes a la entrega del trabajo.

f) Los miembros del jurado emitiran su veredicto: Aprobado, reprobado o
devuelto para mejora. El veredicto deberd estar acompafiado de una
calificacién de acuerdo con la escala de evaluacion vigente.

a) Los casos donde el pasante resultare reprobado, estan contemplados en
el articulo 13 numeral 4 v literales a, b, y ¢ del presente reglamento; y
aquelios donde 1o determinen los miembros del jurado.

h) El Tutor Industrial evalla 40% sobre la ejecucién y cumplimiento del
plan, y contenido del Trabaio Especial.

)  Eljurado evalia el 50% sobre el contenido del Trabajo Especial.

j)  El estudiante realiza autoevaluacion del diez por ciento {10%); en la
escala de uno (1) a diez (10) puntos, de acverdo con la normativa
vigente.

CAPITULO 1III
DEL TUTOR ACADEMICO

Articulo 12: Et Tutor Académico serd un profesor de fa Universidad Nacional Experimental
de Guayana, &l como lo establece el Reglamento General y e! Reglamento del
Personal Académico de la institucion, y debera tener el perfil profesional de la
pasantia que va a asesorar, y realizar las siguientes actividades:

1) Firmar la carta compromiso como Tutor Academico.

2) Visitar la empresa o institucién anfitriona en el transcurso de la pasantia
con el fin de revisar conjuntamente con el Tutor Industrial, el plan de
trabajo que cumple el estudiante.

3) Coordinara con el Tutor Industrial las proximas visitas (minimo 2).

4) Asesorar al estudiante en todo lo relacionado con el plan de trabajo y 2
ejecucion del mismo. Esta asesoria serd durante el desarrollo de la
pasantia, en cualquier momento o cuando el estudiante lo solicite.

5) Evaluar el Informe de Pasantia. Este deberd ser entregado al pasante en
sobre cerrado, firmado y sin enmienda.

6) Formard parte del jurado evaluador, en el caso de la Pasantia Especial de
Grado.
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CAPITULO 1V
DEL TUTOR INDUSTRIAL Y LA EMPRESA ANFITRIONA

Articulo 13: £l Tutor Industrial Debera:

1) Proponer el plan de trabajo del pasante al Tutor Académico y discutirto
conjuntamente con el estudiante.

2) Asesorar y supervisar al estudiante en el desarrolio de las actividades del
plan de trabajo

3) Evaluar el Informe de Pasantia o Trabajo Especial, de acuerdo con los
instrumentos de evaluacion disefados para tales fines, por la Coordinacion
de Pasantias.

4) Informar a la universidad ¢ al Tutor Académico cuando incurra en las
siguientes situaciones:

a) Sea suspendido por la empresa o institucion anfitriona cuando:

a.1) Presenta irregularidad en la asistencia
a.2) Incumple con el plan de trabajc establecido por el Tutor
Industrial y Académico.

b} Retraso en la entrega del Informe de Pasantia o Trabajo Especial a la
empresa o Institucion respectiva, en el lapso establecido en este
reglamento.

€) Abandono de la pasantia sin causa justificada.

Articulo 14: La Coordinacion de Pasantia velara, por gue la institucién otorgue al pasarite
las facilidades, para la ejecticion de la pasantia en un ambiente armodnico y de
respeto mutuo entre las partes.

CAPITULO V
DE LOS PASANTES

Articulo 15: Son obligaciones de los Pasantes:

a) Desarrollar las actividades previstas en el plan de trabajo, cumpliendo con
el horario laboral establecido por @ empresa o institucion, asi como las
normas de seguridad y disciplina.

b) Seleccionar a su Tutor Académico de la planta de profesores de su
Proyecto de Carrera, y reportar a la Coordinacion de Pasantias los datos del
Tutor Industrial y Académico.

¢) Coordinar una entrevista entre los dos tutores, al inicio de la pasantia.
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d) Informar a la Coordinacion de Pasantias o a su Tutor Académico, cualquier
cambio en el plan de trabajo, que modifique el plan de trabajo establecido.

e) Asistir a las charlas de induccién convocadas por la Coordinacion de
Pasantias, para la entrega de recaudos e informacion de la pasantia.

f) Elaborar el Informe de Pasantia de T.S.U. o Trabajo Especial de Grado del
nivel profesional de conformidad con lo establecido en el Reglamento de
Pasantia, en el articulo 4 literales a y b respectivamente.

g} En el caso de solicitud de promroga por parte de la empresa o institucion, el
pasante deberd traer a la Coordinacion de Pasantias la carta
commespondiente de acuerdo a lo establecido en el Paragrafo Unico, del
Articulo 6 de este Reglamento.

h) Los estudiantes que gestionan personalmente su pasantia, deberdn
reportar a la Coordinacion de Pasantias los datos de la empresa ©
institucidn para formalizar el ingreso.

Articulo 16: La Coordinacion de Pasantias solo emitird Carta de Postulacién, una vez que
haya sido informada la fecha especifica de inicio. Cuando la empresa ¢
institucion solicite una constancia, se le emitird una Carta de Presentacion
donde se hard constar ia disponibilidad del pasante, para la realizacion de la
pasantia.

Articulo 17: Cuando un estudiante abandona la pasantia sin causa justificada, o es
suspendido por la empresa o institucion, quedara automaticamente aplazado.
En estos casos, debera inscribirla nuevamente y diligenciar su cupo para el
préximo periodo académico.

Articulo 18: Una vez que la universidad obtiene un cupo de pasantia y emita una Carta de
Postulacion, el pasante deberd cumplir con sus responsabilidades. Solo en caso
no imputable al estudiante se reubicard en otra empresa o institucion.

CAPITULO VI
DE LA EVALUACION Y ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
PROFESIONAL COMO PASANTIA
Articulo 19: Se entiende por experiencia profesional, la realizacién por parte del estudiante
de actividades inherentes o intimamente relacionadas con la especialidad

profesional a la que aspira graduarse, durante un periodo de tiempo mayor o
igual a seis (06) meses.
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Articulo 20: El estudiante que esté desempefiando un cargo vinculado con su perfil
profesional, por un periodo de tiempo mayor ¢ igual a seis (6) meses, y
ademas posee un indice académico igual o superior a 7,16 puntos, puede
optar a la acreditacion de dicha actividad como pasantia de Tecnico Superior
Universitario.

Articulo 21: Para acreditar 13 pasantia del nivel técnico debera presentar los siguientes

recaudos:

a) Constancia de inscripcion expedida por Control de Estudio.

b) Ficha académica.

¢} Copia del talon pago.

d) Constancia de trabajo firmada y sellada.

e} Copia de la reiacién de pago del seguro social de la empresa o institucion
respectiva.

f) Declaracidn del impuesto sobre la renta.

g) Actividades desempefiadas en el cargo

h) Queda exceptuada la solicitud de acreditacién de pasantia por
experiencia laboral, en caso de empresas o instituciones vinculadas con
el grupo familiar.

Articulo 22: El grado de asociacion entre el cargo desempefiado por el estudiante y su
perfii profesional, sera determinado por el correspondiente Coordinador de
Proyecto de Carrera conjuntamente con el Coordinador de Pasantias, quienes
elaborardn un acta que debe ser sustentada en constancia expedida por la
empresa o insttucidén, donde el alumno presta servicios y debe indicar la
descripcion del cargo, las tareas ejecutadas por el estudiante y analisis del
perfil del egresado.

Articulo 23: A fin de evaluar el desempefio del! estudiante en el cargo, el Coordinador de
Carrera y el Coordinador de Pasantias, deberan hacer un analisis comparativo
de las actividades realizadas por el estudiante, que puedan conducir al logro
de los rasgos del perfil que se desea. De este andlisis se obtiene la proporcién
de rasgos del perfii que el estudiante cumple, mediante su experiencia
profesional.

Articulo 24: Para asignarle calificacion al estudiante, se divide el nimero de rasgos del
perfil del egresado logrados por el estudiante en su experiencia profesional,
entre el total de rasgos del perfil del egresado correspondiente muttiplicado
por diez, para expresar una calificacion en la escala de uno (01) a diez (10)
puntos.
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Articulo 25;

Articulo 26:

Articulo 27:

Articulo 28:

Articulo 29:

Articulo 30:

Articulo 31:

CAPITULO VII
DE LAS PASANTIAS REALIZADAS EN LA UNEG

Se define como pasante de la Universidad Nacionai Experimental de Guayana
(UNEG):

a) Estudiantes de la UNEG que han sido aceptados en empresas o
instituciones plblicas o privadas de la region, a nivel nacional e
internacional, para realizar pasantias de Tecnico Superior Universitario y
Profesional.

b) Estudiantes de otras universidades e institutos tecnologicos puablicos o
privados que sean aceptados para realizar sus pasantias en la UNEG.

¢) Estudiantes de instituciones de educacion media, pdblicas o privadas, que
sean aceptados, para realizar sus pasantias en la UNEG.

d) Estudiantes postulados provenientes del Instituto Nacional de Cooperacion
Educativa (INCE), aceptados para realizar sus pasantias en la UNEG.

En los procesos de seleccidn de pasantes, se dara prioridad a los aspirantes
postulados por la Universidad Nacional Experimental de Guayana.

La solicitud como pasante debe hacerla la institucion de origen, ante la
Coordinacién de Pasantias de la UNEG.

La admision del pasante estd sujeta a un programa conjunto de cooperacion y
necesidades interinstitucionales, asi como a la disponibilidad de la Universidad.

La Universidad Nacional Experimental de Guayana asignara un Tutor
Industrial al pasante, quien sera responsable de evaluario y remitir en el lapso
previsto, todos los recaudos gue exija la institucién de origen.

La Institucion de origen debe asignar al pasante un Tutor Académico.
Bl Tutor Industrial asesorara al pasante en la elaboracion del plan de

trabajo, el cual debe tener el visto bueno del Tutor Académico o de la
Coordinacion de Pasantias de la institucion de origen.

Avenida Las Aménrcas,
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Articulo 32: Los pasantes seleccionados por la UNEG deberan cumplir con dos siguientes
deberes:

a) Realizar las funciones o tareas que le sean establecidas en su plan de
trabajo:

b) Cumplir con los reglamentos y normas internas de funcionamiento de la
universidad.

c) Entregar al Tutor Industrial fos informes exigidos, para la evaluacion de su
desempefio. .

d) Entregar a su Tutor Industrial el informe o trabajo de Pasantia
respectivo.

Articulo 33: Los pasantes podran utilizar los servicios de transporte estudiantl o del
personat de la universidad.

Articulo 34: A los estudiantes que realizan pasantia en la UNEG, el Programa de Desarrolio
Estudiantil fe gestionara el ticket del comedor.

Articulo 35: Los pasantes recibirdn una asignacion econdmica mensual por el lapso de
duracién de la pasantia, de acuerdo a la tabla del convenio establecido por
FUNDEI.

Articulo 36: Si el pasante es trabajador de la Universidad Nacional Experimental de
Guayana, no recibira ningun tipo de asignacién econdmica.

CAPITULO VIII
DE LAS SANCIONES.

Articulo 37: Cuando el pasante incumple sin causa justificada, con la entrega, defensa y
exposicién  del Trabajo Especial de Pasantia; tal como lo establece el Art. 4,
literal b; y el Art. 11 literales a, v b de este reglamento, quedara
automaticamente aplazado y estaré obligado a realizar un nuevo trabajo.

Articulo 38: Si durante el periodo de duracion de ia pasantia, el estudiante presenta tres
(3) 0 mas inasistencia injustificadas, obtendrd una calificacion de menos (-),
un (1) punto sobre la nota final obtenida.
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Articulo 39: Si durante el desarrollo de la pasantia incumple con el plan de trabajo
establecido por el Tutor Académico e Industrial, obtendrd una calificacion de
menos (-) un (1) punto sobre la nota final obtenida.

Articulo 40: Si la entrega del Informe de Pasantia, no se realiza de acuerdo a lo establecido
en el Art. 9, Literales. a, b, ¢ y d el estudiante obtendrd una calificacion de
menos {-) un 1 punto sobre la nota final obtenida. Transcurridos mas de un
(1) mes reprobara, y estard obligado a realizar una nueva pasantia.

CAPITULO 1IX
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 41: Lo no previsto en el presente reglamento serd resuelto por e Consejo

Universitario

Articulo 42: Derogar todas las resoluciones anteriores que coliden con este Reglamento.
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Fecha de distribucion:
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c.c. Miembros del Consejo - Contraloria Interna - Consultoria Juridica - Coordinaciones
Generales - Direccidn de administracion - Direccién de Personal - Coord. de Recursos
Humanos - Coord. de Finanzas - Auditoria Interna - Dpto. Farmulacion Presupuestaria -
Consejo Académico — Coord. de Pasantia - Coord. de Admision y Control de Estudios -
Direccion de Desarrollo Estudiantil — WEB Site ~ Coord. de Proyectos de Carreras — Jefes
de Departamentos Académicos - Archivo General — SAC
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